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STATUT 
 POLSKIEGO KLUBU MYŚLIWSKIEGO W KANADZIE 

(POLISH HUNTING CLUB OF CANADA) 
 

ROZDZIAŁ I 
Postanowienia ogólne 

 
§1 

Polski Klub Myśliwski w Kanadzie zwany dalej Klubem, jest zrzeszeniem osób fizycznych, mających 

uprawnienia do wykonywania polowania, działających na podstawie niniejszego Statutu. 

 

 §2 
Klub nosi nazwę: POLISH HUNTING CLUB OF CANADA. 
 

§3 
Siedzibą Klubu jest TORONTO, Canada. 

 

 §4 
Klub ma osobowość prawną uzyskaną przez wpisanie do rejestru korporacji niedochodowych 

(Corporation Without Share Capital) pod numerem: 992825 w dniu 28 pażdziernika 1992 r. (October 28, 

1992). 
 
 §5 
Klub ma prawo używać pieczęci, odznaki i sztandaru, których wzór zatwierdza Walne Zgromadzenie. 

 

 §6 
Klub ma prawo ustanowić i nadawać odznaczenia klubowe, których wzór zatwierdza Walne 

Zgromadzenie. 
  
 
 ROZDZIAŁ II 
 Zadania i środki działania Klubu 
 
 §7 
Do zadań Klubu należy: 

  1) propagowanie polskich tradycji i zwyczajów łowieckich; 

  2) wzajemna pomoc w uprawianiu łowiectwa; 

  3) szkolenie w zakresie bezpieczeństwa na polowaniu i właściwego obchodzenia się z bronią; 
  4) propagowanie zasad koleżeństwa i sportowej postawy; 

  5) propagowanie zasad współżycia z przyrodą. 
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 ROZDZIAŁ III 
 Członkowie Klubu, ich prawa i obowiązki 
 
 §8 
  1. Członkiem zwyczajnym Klubu może być każdy stały mieszkaniec Kanady, który: 

      a) jest pochodzenia polskiego lub pozostaje w związku małżeńskim z osobą narodowości polskiej; 

      b) posiada walory etyczne i moralne dające rękojmię prawidłowego wykonywania łowiectwa; 

      c) zdał państwowy egzamin na kanadyjską licencję myśliwską (Hunting Licence) oraz posiada             

          pozwolenie na posiadanie broni (Firearms Acquisition Certificate); 

      d) złożył własnoręcznie podpisaną deklarację, uiścił wpisowe, opłaca składki klubowe; 

      e) odbył roczny staż kandydacki liczony od dnia przyjęcia do Klubu. 

  2. Członkiem zwyczajnym Klubu może również być osoba “polująca” z kamerą. 
  3. Walne Zgromadzenie może nadać godność członka honorowego Klubu.  

  4. Członkiem honorowym może być osoba szczególnie zasłużona dla Klubu. 

  5. Do osoby członka honorowego Klubu nie mają zastosowania wymagania § 8, ust. 1 w całości. 

  6. Kandydatem Klubu może być osoba nie spełniająca wymagań §.8, ust. 1, ppkt. c. 
  7. W szczególnych przypadkach Walne Zgromadzenie może zwolnić członka lub kandydata Klubu z         

     obowiązku płacenia składek ( maksymalnie do jednego roku) .   

       
 §9 
  1. Kandydat ubiegający się o przyjęcie do Klubu składa w Zarządzie Klubu deklarację w/g wzoru  

      stanowiącego załącznik do Statutu. 

  2. Przyjęcia kandydata do Klubu dokonuje Zarząd. 

  3. Od decyzji odmownej Zarządu Klubu przysługuje odwołanie do Walnego Zgromadzenia. 

 

 §10 
Prawo głosowania w sprawach związanych z Klubem mają tylko członkowie zwyczajni Klubu  zwani 

dalej członkami. 

 

 §11 
Członek i kandydat Klubu jest obowiązany: 
  1) kultywować polskie tradycje i zwyczaje łowieckie; 

  2) przestrzegać postanowień prawa łowieckiego, statutu Klubu, dobrych obyczajów i etyki łowieckiej 

      oraz uchwał, zarządzeń, regulaminów, instrukcji i innych przepisów Władz Klubu; 

  3) współdziałać z Zarządem w wykonywaniu zadań Klubu oraz sumiennie wykonywać zadania zlecone 

      mu przez Zarząd i Walne Zgromadzenie Klubu; 

  4) opłacać regularnie składki członkowskie oraz uiścić wpisowe do Klubu w wysokości ustalonej 

      przez Walne Zgromadzenie ( w przypadku osoby uczęszczającej do szkoły opłata wynosi 50%  

      po ukończeniu 21 roku życia i 100%  po ukończeniu 25 lat); 
  5) jeżeli zamieszkuje w Prowincji Ontario - opłacać składkę OFAH; 

  6) ochraniać mienie Klubu jako wspólne dobro członków Klubu. 
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 §12 
Prawa członka Klubu: 

   1) prawa wszystkich członków klubu są równe; 

  2) każdy członek ma prawo: 

       a) wybierać i być wybieranym do Organów Klubu; 
       b) oceniać działalność Klubu, decydować o jego sprawach oraz zgłaszaæ odpowiednie wnioski; 

       c) składać wyjaśnienia we wszystkich przypadkach w których władze i organy Klubu mają podjąć  
           decyzje dotyczące jego osoby;  
       d) odwoływać się od decyzji władz i organów Klubu na zasadach ustalonych statutem; 

       e) posiadać legitymację klubową; 
       f) nosić odznakę Klubu i odznaczenia klubowe. 

 

 §13 
Członek Klubu traci członkostwo w Klubie na skutek skreślenia lub wykluczenia go z Klubu. 

 

 §14 

  1. Skreślenie z listy członków i kandydatów Klubu następuje w przypadku: 

      a) dobrowolnego wystąpienia z Klubu; 

      b) śmierci członka Klubu; 

      c) niepłacenia składek i innych opłat na rzecz Klubu; 

  2. Skreślenia (na wniosek Zarządu) dokonuje Walne Zgromadzenie zwykłą większością głosów.  

 

 §15 
  1. Wykluczenie z Klubu może nastąpić w przypadku: 

      a) nieprzestrzegania statutu Klubu bądż uchylania się od wykonywania obowiązków nałożonych  

          przez władze Klubu; 

      b) nieprzestrzegania zasad współżycia koleżeńskiego; 

      c) działania na szkodę Klubu lub wbrew jego dobrze pojętym interesom. 

  2. Wykluczenia z Klubu dokonuje Walne Zgromadzenie decyzją 2/3 głosów obecnych członków w               

     głosowaniu tajnym.        

 §16 

  1. Ponowne przyjęcie do Klubu członka który został skreślony z listy członków z powodów                          

     wymienionych w §14, ust.1, ppkt.c może nastąpić: 
      a) po upływie 1 roku od daty skreślenia; 

      b) na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia, zwykłą większością głosów w głosowaniu  tajnym; 

      c) po opłaceniu zaległych opłat do końca miesiąca w którym nastąpiło skreślenie; 

      d) po ponownym opłaceniu wpisowego do Klubu w wysokości aktualnie obowiązującej. 

  2. Ponowne przyjęcie do Klubu członka który został uprzednio wykluczony może nastąpić: 
      a) po upływie 2 lat od daty wykluczenia; 

      b) na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia decyzją 2/3 głosów obecnych członków w                    

         głosowaniu tajnym;  
      c) po ponownym opłaceniu wpisowego do Klubu w wysokości aktualnie obowiązującej. 
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 §17 
Za dopuszczenie się przez czlonków Klubu wykroczeń przeciwko obowiązującym przepisom ustawowym i 

innym nie powodującym wykluczenia z Klubu, Zarząd Klubu może stosować następujące kary: 

  1) ostrzeżenie; 

  2) nagana; 

  3) zawieszeniew prawach czlonka Klubu na czas określony przez Zarząd. 

  4) zawieszenie - w przypadku niewywiązywania się z obowiązków wymienionych w § 14, ust.1, ppkt. c 
      do czasu podjęcia decyzji przez Walne Zgromadzenie. 

 

 ROZDZIAŁ IV 
 Zasady organizacyjne 
 
 §18 
Władze Klubu podejmują swe uchwały zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy 

członków Klubu, jeżeli niniejszy Statut nie stanowi inaczej. Przy obliczaniu wymaganej większości głosów 

uwzględnia się tylko głosy oddane za i przeciw. 

 

 §19 
  1. Uchwały w sprawie  odwołania członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej podejmowane są                        
      bezwzględną większością głosów. 

  2. Uchwały w sprawie wykluczenia członka z Klubu z przyczyn wymienionych w §15, ust.1,  
      ppkt.a, b, c mogą być podjęte jedynie większością 2/3 głosów w głosowaniu tajnym. 

  3. Uchwały w sprawie rozwiązania Klubu podejmowane są większością 2/3 ogólnej liczby członków. 

  4. Uchwała w sprawie zmiany Statutu Klubu może być podjęta większością 2/3 głosów członków 

      zwyczajnych Klubu.  

 

 §20 
  1. Od uchwał Zarządu Klubu zainteresowanemu członkowi lub kandydatowi przysługuje odwołanie 

      do Walnego Zgromadzenia Klubu. 

  2. Odwołanie należy wnieść na piśmie w terminie 14 dni od otrzymania wiadomości o uchwale                    

     Zarządu. 

  3. Uchwały podjęte w trybie odwoławczym są ostateczne. 

 

 ROZDZIAŁ V 
 Władze i organy Klubu 
 
 §21 
  1. Władzą Klubu jest Walne Zgromadzenie Klubu. 

  2. Organami Klubu są: 
      a) Zarząd Klubu 

      b) Komisja Rewizyjna. 

  3. Członek Klubu ukarany na podstawie §17, (Rozdział III) traci funkcję we Władzach i Organach 

     Klubu oraz nie może być wybrany do nich w następnej kadencji. 
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 §22 
  1. Walne Zgromadzenie tworzą tylko członkowie zwyczajni Klubu zwani dalej członkami. 

  2. Członek Klubu może brać udział w Walnym Zgromadzeniu tylko osobiście. 

  3. W Walnym Zgromadzeniu mogą brać bez prawa głosu członkowie honorowi, kandydaci oraz                   

      zaproszeni  goście. 

 

 A. WALNE ZGROMADZENIE 
 
 §23 
Do wyłącznej kompetencji Walnego Zgromadzenia należy: 

  1. Wybór Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. 

      a) w przypadku równej ilości głosów oddanych na poszczególne funkcje w Zarządzie i Komisji 

          Rewizyjnej, przeważa głos przewodniczącego Walnego Zgromadzenia. 

  2. Skreślanie i wykluczanie członków Klubu. 

  3. Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań z działalności Zarządu i Komisji Rewizyjnej Klubu oraz 

      udzielanie absolutorium członkom Zarządu.

  4. Uchwalanie planów działalności i budżetu Klubu, wysokości składek, wpisowego oraz innych opłat 

      wnoszonych przez członków na rzecz Klubu. 

  5. Zwalnianie, w całości lub w części od składek i innych opłat na rzecz Klubu, poszczególnych jego 

      członków. 
  6. Podejmowanie uchwał w sprawie nabywania i zbywania majątku Klubu oraz wysokości zobowiązań 
      jakie Zarząd ma prawo zaciągać w imieniu Klubu. 
  7. Zgłaszanie wniosków o odznaczenia łowieckie (PZŁ) i klubowe. 

  8. Uchwalanie zmian Statutu Klubu nie naruszających przepisów prawa. 

  9. Podejmowanie uchwał w sprawie likwidacji Klubu. 

10. Rozpatrywanie wszelkich wniosków wnoszonych przez Zarząd, Komisję Rewizyjną i członków Klubu 

      ( zgłoszenie wniosku musi być poparte przez conajmniej jeszcze jednego członka Klubu). 

11. Uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia. 

12. Powoływanie w razie potrzeby komisji problemowych. 

13. Uchwalanie i rozpatrywanie innych nie wymienionych spraw, a przewidzianych w Statucie Klubu. 

 

 §24 
Zwyczajne Walne Zgromadzenie jest zwoływane przez Zarząd co najmniej raz do roku, przede wszystkim 

w celu rozpatrzenia sprawozdania Zarządu i Komisji Rewizyjnej, uchwalenia planu działalności i budżetu 

Klubu.          
 
 §25 
  1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie może być zwołane przez Zarząd w każdym czasie. 

  2. Zarząd zobowiązany jest zwołać Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie także na żądanie: 

      a) Komisji Rewizyjnej Klubu; 

      b) 1/3 ogólnej liczby członków Klubu. 

  3. Żądanie zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno być złożone na piśmie z                  

      podaniem spraw które mają być przedmiotem obrad. 

  4. Zarząd jest obowiązany zwołać Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w terminie do miesiąca od 

      otrzymania żądania określonego w §25, ust.2. 
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 §26 
Zwołanie Walnego Zgromadzenia następuje przez zawiadomienie każdego członka Klubu co najmniej na 14 

dni przed terminem zebrania z podaniem: 

     a) daty, godziny i miejsca mającego się odbyć Walnego Zgromadzenia; 

     b) proponowanego porządku obrad. 

 

 §27 
  1. Walne Zgromadzenie jest władne podejmować prawomocne uchwały i inne decyzje, gdy zostało              

     zwołane zgodnie z postanowieniami statutu Klubu i bierze w nim udział przynajmniej połowa ogólnej 

      liczby członków Klubu. 

  2. W przypadku gdy zwołane Walne Zgromadzenie nie odpowiada wymogom określomym w Statucie 

      należy ponownie zwołać Walne Zgromadzenie z zachowaniem wymogów §26, które będzie władne 

      podejmować uchwały i decyzje bez względu na liczbę uczestniczących członków. 

 

 §28 
  1. Walne Zgromadzenie wybiera przewodniczącego obrad i sekretarza. 

  2. Z przebiegu Walnego Zgromadzenia sporządza się protokół, który podpisuje przewodniczący 

      i sekretarz Zgromadzenia. 

 

 B. ZARZĄD KLUBU 

 

 §29 
  1. Zarząd Klubu jest organem wykonawczym Walnego Zgromadzenia składającym się z 4- 8 członków 

      wybranych na okres 3 lat spośród członków Klubu. 
  2. W skład Zarządu wchodzą: prezes, łowczy, sekretarz i skarbnik. 

  3. W razie potrzeby Klub może powołać w skład Zarządu wiceprezesa, podłowczego i innych członków       

      Zarządu. 
  4.W przypadku wybrania przez Walne Zgromadzenie większej liczby członków Zarządu niż czterech, 

     Walne Zgromadzenie równocześnie określa nazwę i funkcję dodatkowych członków Zarządu. 

  5. Walne Zgromadzenie może podjąć decyzję o sposobie wyboru członków Zarządu przez dokonanie 

      bezpośredniego wyboru kandydatów do pełnienia poszczególnych funkcji, albo dokonać wyboru  

      odpowiedniej liczby członków, którzy ze swego grona wybierają poszczególnych funkcyjnych                   

      członków Zarządu. Ukonstytuowanie się Zarządu powinno nastąpić przed zakończeniem obrad 

      Walnego Zgromadzenia dokonującego wyborów.  

  6. Ustępujący członkowie Zarządu mogą być ponownie wybierani po upływie kadencji. 

  7. Kazdy członek Zarządu może być odwołany przez Walne Zgromadzenie w każdym czasie. 

  8. Członkowie Zarządu pełnią swoje funkcje społecznie i nie mogą być z tego tytułu wynagradzani. 

      Otrzymują oni wyłącznie zwrot rzeczywiście poniesionych wydatków związanych z pełnieniem funkcji 

      statutowych. 
 
 §30 
  1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 

  2. Posiedzenia zwołuje i prowadzi prezes, a w przypadku jego nieobecnosci-wiceprezes lub łowczy. 

  3. Do ważności uchwal potrzebna jest obecność co najmniej połowy członków Zarządu, w tym prezesa,       

      lub łowczego bądż wiceprezesa. 

  4. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym. W przypadku równości głosów 

      przeważa głos przewodniczącego posiedzenia Zarządu.  
  5. Z posiedzeń Zarządu sporządza się protokół, który podpisują przewodniczący obrad i sekretarz. 
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 §31 
Do kompetencji Zarządu należą wszystkie sprawy Klubu, z wyjątkiem zastrzeżonych do wyłacznej  

kompetencji Walnego Zgromadzenia, a w szczególności: 

 

  1. Bieżące kierowanie działalnością gospodarczą i organizacyjną Klubu. 

  2. Opracowanie projektów planów działalności Klubu. 

  3. Ubezpieczenie Klubu. 

  4. Wykonywanie uchwał Walnego Zgromadzenia. 

  5. Zawieranie umów w granicach uprawnień nadanych przez Walne Zgromadzenie. 

  6. Przyjmowanie nowych kandydatów i członków. 

  7. Organizowanie i prowadzenie szkoleń. 
  8. Organizowanie praktycznych szkoleń i treningów strzeleckich. 

  9. Nakładanie na członków kar porządkowych, zawartych w Statucie Klubu. 

10. Wykonywanie innych zadań wynikających z niniejszego statutu oraz podejmowanie innych czynności 

      niezbędnych dla wykonywania zadań Klubu i kierowania jego działalnością. 
 

 §32 
  1. Prezes Zarządu kieruje bieżącą działalnością Klubu, reprezentuje Klub na zewnątrz, kieruje pracą  
      Zarządu oraz zwołuje jego posiedzenia i przewodniczy na nich. 

  2. Łowczy organizuje polowania, czuwa nad przestrzeganiem przez członków regulaminu polowań,  
      a w szczególności zasad bezpieczeństwa, etyki łowieckiej, dobrych obyczajów myśliwskich i                     

     koleżeńskich, prowadzi ewidencję polowań oraz statystykę w zakresie pozyskania zwierzyny. 

  3. Sekretarz Klubu sporządza protokoły zebrań Zarządu, prowadzi zbiór protokołów Walnych                      

     Zgromadzeń i Zarządu, prowadzi korespondencję, ewidencję członków oraz legitymacji klubowych 

      i załatwia wszystkie sprawy związane z prowadzeniem biurowości Klubu. 

  4. Skarbnik prowadzi kasę i rachunkowość Klubu, ściąga wszelkie przypadające na rzecz Klubu składki  

      i opłaty, prowadzi książkę ewidencyjną materialnych środków Klubu oraz wszelką dokumentację 
      finansowo-księgową. 
 

 §33 
Zarząd Klubu zobowiązany jest zapoznać wszystkich członków za Statutem Klubu oraz obowiązującymi  

członków uchwałami Walnego Zgromadzenia i na żądanie członka okazać je do wglądu. 

 

 

 C. KOMISJA REWIZYJNA 
 
 §34 
  1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Walnego Zgromadzenia, kontroluje całokształt                    

     działalności statutowej, organizacyjnej, gospodarczej i finansowej Klubu. 

  2. Komisja Rewizyjna składa się z 3 członków, wybieranych przez Walne Zgromadzenie na okres 3 lat. 

  3. Członkowie Komisji Rewizyjnej wybierają spośród siebie przewodniczącego. 

  4. Ustępujący członkowie Komisji Rewizyjnej mogą być wybierani ponownie po upływie kadencji. 

  5. Członek Komisji Rewizyjnej może być odwołany prze Walne Zgromadzenie przed upływem kadencji. 

  6. Członkowie Komisji Rewizyjnej pełnią swe funkcje społecznie i nie mogą być z tego tytułu                        

      wynagradzani. 

 §35 
  1. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w roku.  

      Komisja obowiązana jest dokonać kontroli działalności Zarządu, w tym dokumentacji finansowo-            

      księgowej. 
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  2. Posiedzenia zwołuje i prowadzi przewodniczący. 

  3. Do ważności uchwał potrzebna jest obecność co najmniej połowy członków komisji Rewizyjnej, 

      w tym przewodniczącego. 

  4. Uchwały zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym. W przypadku równości głosów 

      przeważa głos przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 

  5. Z posiedzeń Komisji Rewizyjnej sporządza się protokół, który podpisują biorący udział w posiedzeniu     

      członkowie Komisji Rewizyjnej. 

 

 §36 
Do kompetencji i obowiązków Komisji Rewizyjnej należy: 

 

  1. Przeprowadzenie przynajmniej raz w roku kontroli działalności finansowej i gospodarczej Zarządu         

     Klubu. 

  2. Dokonywanie okresowej oceny działalności statutowej Zarządu Klubu. 

  3. Sporządzanie protokołów z kontroli finansowych i ocen działalności oraz innych czynności. 

  4. Składanie ze swych czynności sprawozdań Walnemu Zgromadzeniu. 

  5. Składanie wniosków w sprawie absolutorium dla członków Zarządu. 

 

 

 D. PRZEPISY WSPÓLNE DLA ZARZĄDU I KOMISJI REWIZYJNEJ 

 

 §37 
  1. Nie można być jednocześnie członkiem Zarządu i Komisji Rewizyjnej. 

  2. W skład Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić osoby pozostające z członkami Zarządu w związku 

      małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej. 

 

 ROZDZIAŁ VI 

 Zasady działalności finansowej i gospodarczej 
 
 §38 
  1. Majątek Klubu stanowią jego fundusze oraz ruchomości i nieruchomości. 

  2. Fundusze Klubu składają się z: 

      a) wpływów z wpisowego i składek członkowskich; 

      b) wpływów z innych opłat uchwalonych przez Walne Zgromadzenie; 

      c) wpływów z imprez organizowanych przez Klub; 

      d) wpływów z zapisów i darowizn; 

      e) wpływów z dotacji. 

  3. Fundusze służą do prowadzenia działalności statutowej i pokrycia potrzeb organizacyjnych Klubu. 

 

 §39 
  1. Klub ponosi pełną odpowiedzialność za swoje zobowiązania. 

  2. Członkowie Klubu odpowiadają solidarnie i bez ograniczeń za zobowiązania Klubu. 

 

 §40 
Rokiem gospodarczym jest okres od 1 stycznia do 31 grudnia. 

 §41 
Umowy i inne dokumenty powodujące zmiany w składnikach majątkowych Klubu podpisują co najmniej 

dwaj członkowie Zarządu Klubu, w tym prezes lub wiceprezes. 
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 §42 
Zarząd Klubu prowadzi księgowość uproszczoną według zasad obowiązujących organizacje społeczne na 

podstawie powszechnie obowiązujących przepisów. 

 

 ROZDZIAŁ VII 
 Warunki i sposób rozwiązania oraz likwidacji Klubu 
 
 §43 
Klub może ulec rozwiązaniu jedynie na podstawie uchwały Walnego Zgromadzenia podjętej przez co 

najmniej 2/3 ogólnej ilości zwyczajnych członków Klubu. 

 

 §44 
Likwidacji Klubu dokonuje ostatni Zarząd Klubu lub likwidatorzy powołani przez Walne Zgromadzenie 

Klubu. 

 §45 
W przypadku likwidacji Klubu jego majątek przeznacza się na zaspokojenie zobowiązań Klubu. Pozostała 

zaś część po uregulowaniu zobowiązań przekazana zostanie bezpośrednio jednej z instytucji dobroczynnych 

w Polsce, wskazanej przez PZŁ. 

 

 ROZDZIAŁ VIII 
 Postanowienia końcowe 
 
 §46 
Klub nie może zostać podzielony, tak zarówno w sensie prawnym jak i majątkowym. W momencie 

zaistnienia takiej sytuacji Klub ulega likwidacji a jego majątek zostaje spożytkowany zgodnie z §45. 
 
 
 §47 
Statut ten bazuje na pierwszym Statucie Polskiego Klubu Myśliwskiego w Kanadzie (Polish Hunting Club of 

Canada) obowiązującym od dnia powstania Klubu czyli od dnia 7 czerwca 1992 r. (June 7, 1992). 

 

 §48 
Zmiana niniejszego Statutu wymaga uchwały Walnego Zgromadzenia Klubu, powziętej większością 2/3 

głosów członków zwyczajnych Klubu. 

 

 

 

Toronto 26 kwiecień, 1998 r.  

       Rev.    17 marzec 2002 r. 

       Rev.    25 marzec 2007 r. 
 

 
 

 


